
UNIVERSITATEA DE VEST 
DIN TIMIŞOARA 

 
                                           FACULTATEA DE ECONOMIE ŞI 

DE ADMINISTRARE A AFACERILOR 

                                                         Catedra de Management 
                                              

                                           ŞCOALA MASTERALĂ 
                                                             VĂ INVITĂ LA 

 

                                                        CONFERINŢA INTERNAŢIONALĂ 
                                                          în domeniul resurselor umane: 

 

PERFORMANŢA ÎN ORGANIZAŢII  
DIN PERSPECTIVA RESURSELOR UMANE 

 

-PUTERE PRIN OAMENI- 
 

Evenimentul se va desfăşura în perioada 23-24 aprilie 2010   
în  AULA MAGNA a Universităţii de Vest Timişoara 

 

Programul conferinţei cuprinde sesiuni de training, prezentări interactive care încurajează 

schimbul de idei şi experienţe pe teme precum: 

 

•LEARNING & ACTING TOGETHER- ’’LECŢII DE BUSINESS’’ DE LA  

CAMPIONI 
•CUM SĂ ATINGEM PERFORMANŢA ÎN ORGANIZAŢII 
•PROFIL DE PERFORMER 

•LIDERI AUTENTICI- PUTEREA PASIUNII 
•LIFESKILLS DEVELOPMENT- PERFORMANŢĂ LA NIVEL INDIVIDUAL ŞI 

ORGANIZAŢIONAL 
 

susţinute de specialişti HR şi lideri recunoscuţi în domeniu. 
 

 

Invitat special: 

 

dr. RAED ARAFAT- Preşedinte fundaţia SMURD ROMÂNIA 

 
 

 

 

’’I am happy to learn that the West University of Timisoara is organizing the 

Conference focusing on the theme- PERFORMANCE IN ORGANIZATIONS FROM 

A HUMAN RESOURCES PERSPECTIVE, POWER THROUGH PEOPLE’’(…).  

I believe that through discussions on these issues we will gradually be able to create 

solutions and therefore this conference provides an  excellent opportunity to find 

practical steps to take’’. 

                                                                                                                                                         DALAI LAMA 
                                           MARCH 16, 2010 

 

MESAJ TRANSMIS DE HIS HOLINESS THE DALAI LAMA 

PARTICIPANŢILOR LA   ACEST EVENIMENT. 



 
ProgramulCONFERINŢEI 

 
PERFORMANŢA ÎN ORGANIZAŢII 

DIN PERSPECTIVA RESURSELOR UMANE 

-PUTERE PRIN OAMENI- 
Data: 23-24 aprilie 2010 

LOCAŢIE: AULA MAGNA a Universităţii de Vest din Timişoara 
 
 

ZIUA 1:23 APRILIE  

16,30-21,00  

AULA MAGNA a Universităţii de Vest din Timişoara  
 

OPENING CEREMONY  
Cuvânt de deschidere rostit de către:  

• oficialităţi din cadrul Universităţii de Vest şi a Facultăţii de Economie şi de Administrare a Afacerilor  

• coordonator proiect: conf. dr. DENISA ABRUDAN, program masteral Managementul resurselor umane, 

Facultatea de Economie şi de Administrare a Afacerilor, Universitatea de Vest Timişoara  
 
SECŢIUNEA 1: LEARNING & ACTING TOGETHER  
• ’’LECŢII DE BUSINESS’’ DE LA CAMPIONI  
 
COFFEE BREAK  

SECŢIUNEA 2: CUM SĂ ATINGEM PERFORMANŢA ÎN ORGANIZAŢII  
• FACTORII CE SUSŢIN PERFORMANŢA ANGAJAŢILOR DIN ORGANIZAŢII  
 
 

ZIUA 2: 24 APRILIE  
9,30-17,00  

AULA MAGNA a Universităţii de Vest din Timişoara  
 

SECŢIUNEA 3: LIDERI AUTENTICI  
• PUTEREA PASIUNII  
 

COFFEE BREAK  

 

SECŢIUNEA 4: VIDEOCLIP  
• PROFIL DE PERFORMER  

 

COFFEE BREAK  

 

SECŢIUNEA 5: LIFESKILLS DEVELOPMENT  
• PERFORMANŢĂ LA NIVEL INDIVIDUAL ŞI ORGANIZAŢIONAL  
 
COFFEE BREAK  

 

CLOSING CEREMONY  

’’LET’S BE… THE GREATEST’’  
Premierea celor mai bune proiecte realizate în cadrul competiţiei : ’’LET’S BE THE GREATEST’’ şi tombolă 

pentru toţi participanţii la eveniment.  

 



COMPETIŢIE ÎN DOMENIUL RESURSELOR UMANE: 
’’ LET’S BE ... THE GREATEST!’’ 

 
Grup ţintă: Pot participa la acest concurs toţi studenţii de la forma masterală şi de licenţă din 

cadrul Universităţii de Vest din Timişoara (UVT). 
În ce constă competiţia? 
Pentru a participa, studenţii / masteranzii trebuie să realizeze un proiect pentru una din cele 3 

subsecţiuni de concurs: 
 

 

Subsecţiunea 1: ’’PROFIL DE PERFORMER’’- VIDEOCLIP 
Această subsecţiune are la bază ideea: Poveşti de Succes-Oameni de Valoare iar proba de 

concurs constă în realizarea unui FILM DE SCURT METRAJ/ VIDEOCLIP (3- 8 minute ) 

care să prezinte cariere de succes- lideri de succes din România-Timişoara, participanţii având 

posibilitatea astfel să ia cunoştinţă de experienţele trăite de oameni valoroşi din punct de 

vedere profesional şi social din Timişoara şi nu numai. 
 
 

 

Subsecţiunea 2: ’’PEOPLE FIRST’’- REVISTĂ VIRTUALĂ 
Această subsecţiune are ca probă realizarea unei REVISTE VIRTUALE ÎN DOMENIUL 

RESURSELOR UMANE. Scopul acestei reviste este de a identifica, promova studenţii de la 

forma masterală şi de licenţă din cadrul UVT cu preocupări în domeniul resurselor umane, de a 

cunoaşte oameni valoroşi, cu expertiză în domeniul HR. 
 

 

Subsecţiunea 3: ’’BE SMART WITH ORANGE!’’-RECLAMĂ 
Concursul are ca probă realizarea unei reclame inedite şi originale (film de scurt metraj/ 

videoclip / etc) care să cuprindă răspunsul la întrebarea: ’’DE CE SĂ FOLOSIM UN 

SMARTPHONE ORANGE ŞI NU UN TELEFON OARECARE? ’’ 
Premiul ORANGE constă în oferirea unui SMARTPHONE celui/ celei care va convinge 

Compania ORANGE că este cel mai ingenios dintre proiecte. 
Se punctează: originalitatea dar se urmăresc şi argumente precum: de ce ai folosi un 

smartphone, cum îl poţi folosi, beneficiile internetului mobil, avantajele de a avea 

funcţiile unui computer la tine în buzunar, funcţii care le regăseşti la un smartphone faţă 

de un telefon obişnuit. 
 

 

Pentru cele mai SMART proiecte realizate pentru acest eveniment se acordă 

premii ce variază de la internship-uri şi stagii de practică, până la produse şi 

vacanţe în ţară şi în străinătate. 
Se poate lucra în echipă de 2 participanţi, doar la subsecţiunea 3 se admit 3 

participanţi în echipă. 
 
Pentru detalii, contactaţi: conf.univ.dr. Denisa Abrudan, coordonator de proiect 

 
Proiectele se vor trimite pe adresa de e-mail: denisa.abrudan@gmail.com 

 
Dead-line: 10 aprilie 2010 



În viaţă, dacă îţi pasă unde vrei să ajungi, 

contează pe unde alegi să o iei.  
 

Dacă nu îţi  pasă, atunci nu mai contează, 

poţi să o iei pe oriunde!  
 

Contează dacă alegi să faci Pasul Înainte 

sau Pasul Înapoi.  
 

Diferenţa între un Pas Înainte şi unul Înapoi 

este foarte mică din punct de vedere mental, 

dar foarte mare din punct de vedere al 

consecinţelor.  
 

Pasul Înainte, face diferenţa în viaţă.  
 

Te dezvoltă, te conduce către fructul dorit, 

te lasă să-l culegi şi să te bucuri de el. 
 

Totul este să alegem să fim cei mai buni, să 

îndrăznim să visăm şi să transformăm visul 

în realitate prin muncă, talent, pasiune şi 

dăruire. 
 

VĂ AŞTEPTĂM  
 

LA UN EVENIMENT  
 

SMART, DINAMIC ŞI  ATRACTIV!       

 

                                                                                                    Conf.univ.dr. Denisa Abrudan, 

                                                                                           Universitatea de Vest din Timişoara                                                                                               


